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Qui. Depuis mai 2009, nous res-
sentons un virage important. Nous
voyons arriver des gens issus
de toutes les couches
sociales. La peur
et I'insécurité se
. font de plus en
plus sentir.

Les 145 personnes travaillent
presque toutes en contrat & durée
indéterminée. Certains appren-
nent un nouveau métier, ou met-
tent en pratique leur expérience.
L' objectif est de leur remettre le
pied a I'étrier le plus vite possible.
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Environ 45 % retrouvent un poste
en entreprise, d'autres suivent des
formations. Le fait d'avoir conti-
Nué & travailler chez nous prouve
a I'employeur que la personne est
apte, qu'elle n'est pas en perte de
repere. C'est {rés benéfique.

Nous prenons les personnes
les plus en mal d'insertion. Des
familles dont les parents sont au
chémage, qui ne peuvent plus se
loger correctement, qui sombrent,
On se dit qu'avec plus de préven-
tion, et une intervention plus en
amont, nous pourrions peut-étre
gviter de telles situations. Nous
observons aussi un nombre
croissant de jeunes en difficul-
tes. Méme ingénieurs, ils peinent
a trouver leur premier emploi, et
se trouvent vite mis a I'écart. Nous
les aidons aussi.

En mesurant le courage et la
volonté de ces personnes, qui
se mobilisent, résistent. Je
crois aussi que notre activité de
production de légumes est trés
structurante, avec une valeur
symbolique forte. Nos employés
nourrissent les gens. C'est une
question de goit des autres.
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