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Ecole-entreprise / Découverte professionnelle

" Henri Lachmann renvoie
les patrons au college

'l Alors que la semaine école-

entreprise s’ouvre officielle-
ment lundi prochain, Henri
Lachmann a invité jeudi soir les
patrons alsaciens a user -du
dispositif dit «découverte pro-
fessionnelle» qui permet d’ac-
cueillir des collégiens dans
I'univers enirepreneurial.

L'enseignement optionnel
de trois heures dit «découver-
te professionnelle en classe
de 3°» a été créé en 2005 a
l'attention des 800000 éléves

scolarisés dans 6000 colle es
1 a::‘( o

en France.
cation nationale pour rappro-
cher deux mondes qui ont
tendance a la timidité réci-
proque, le peuple de I'ensei-
gnement et les troupes de
I'économie, la DP3 selon le
jargon rectoral, est désormais
une opportunité pour les em-
ployeurs. A condition qu'ils
s’en saisissent.

«Nous invitons toutes les
entreprises a signer la charte
de la découverte profession-
nelle. Je critique les organisa-
fions patronales car nous
n'avons pas su saisir assez vi-
te l'opportunite qui nous a été
offerte des 2005», a lancé
Henri Lachmann, a sa manie-
re habituelle, sans détour.

Et c'est peut-étre en partie
pour réentendre ce ton vif,
parfois trop absent de leurs
débats, que de trés nombreux
chefs d'entreprise sont ve-
nus, jeudi soir dans le nouvel
amphi de la Maison de I'en-
treprise a Schiltigheim, écou-
ter le président du conseil de:
surveillance de Schneider
Electric. Missionné sur ce su-
jet par Laurence Parisot, la
présidente du Mouvement
des entreprises de France
(MEDEF), Henri Lachmann a

consacré a l'Alsace la premie-

re étape de son tour de Fran-
ce de la découverte profes-
sionnelle.

«Nous ne transférons pas
assez nos savoir-faire»

Direct et concis, mobilisant
la meétaphore au service de
son discours, Henri Lach-
mann a rappelé un fait essen-
tiel: la principale responsabi-
lité d’une génération par rap-
port a la suivante- est de
transmetire des qualifications
et une expérience. «Nous
sommes une genération de vo-
leurs! Nous transférons trop
souvent nos turpitudes et pas
assez nos savoir-faire», a ton-
né l'industriel. Et de stigmati-
ser, aprés s'étre rapidement

excusé devant le recteur Ge-
rald Chaix, cette pratique si
francaise de privilégier le di-
pléome au métier et a la quali-
fication. La France commen-
ce a étre bien seule dans ce
cas en Europe.

A ses yeux, l'enseignement
de découverte professionnel-
le mis en place par I'Educa-
tion nationale est justement
une occasion de revenir au
vrai sens de l'insertion pro-
fessionnelle. Mais il a égale-
ment prévenu les patrons
rassemblés devant lui: «La

DP3 doit rester sous le

contréle de I'Education natio-
nale. Ce n'est pas seulement
une occasion, pour les collé-
giens, de visiter les entrepri-
ses. Il faut que les chefs d'en-
treprise aillent dans les colle-
ges informer les profs. Avant

de former, il faut informer. »
Convaincu et convain-
quant, Henri Lachmann pre-
chait devant un public en
bonne partie déja mobilisé
puisque a l'origine de I'opéra-
tion «les boss invitent les
profs», jugée exemplaire par

le MEDEF au plan national.
Antoine Latham

) Contact: MEDEF Alsace, 27
avenue de 'Europe, 67300 Schil-
tigheim. ©0388354063.

@ N 269 - Samedi 17 novembre 2007




